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一、為辦理本校附設醫院及教學醫院專任醫事人員以專任教師年資辦理教師聘任或升等，特

依教育人員任用條例施行細則第十一條規定訂定本要點。 

二、本要點適用對象係指，依本校教師聘任及升等審查辦法聘任之兼任教師，且具下列條件

之一之人員(以下簡稱醫事教師)： 

（一）現職為本校附設醫院專任醫事人員，且經本校臨床學科聘為兼任醫事臨床教師之

人員。 

（二）現職為教學醫院專任醫事人員，且經本校醫學院臨床學科聘為兼任醫事臨床教師

之人員。 

    前項所稱教學醫院，係指列入本校組織規程且經依法規評鑑為醫學中心者。 

    第一項臨床學科之範圍另訂附表，經校務會議通過後實施。 

三、醫事教師之聘任、升等審查基準與程序、課程負擔及教師評估等，均比照本校專任教師

辦理，不支給兼任教師薪資，其辦理教師資格審查時，得以專任教師年資採計。 

  前項所稱以專任教師年資採計，係指辦理升等時，取得教育部所頒教師證書後之醫事教

師年資。 

醫事教師因故中斷聘任，在未取得較高職級教師證書前，不得回任。但中斷前年資，無

評估不通過之情形且中斷原因非可歸責於當事人者，仍得依本要點以專任教師年資採

計。 

四、醫事教師授課時數及臨床見實習課程折計後，依其聘任職級應符合每週基本授課時數：

教授八小時、副教授九小時、助理教授九小時、講師十小時，每週基本授課時數以一學

年之授課時數平均值計算。 

（一）授課時數計算及減授，依本校教師授課時數計算辦法規定辦理。 

（二）授課不得支領鐘點費，每週實際授課時數超過基本授課時數者，亦不得支給超支

鐘點費。 

（三）需在大學部實際授課始得提出升等，大學部授課時數應符合聘兼單位所屬學院之

規定。 

五、醫事教師聘任後，比照本校專任教師評估之規定接受評估。 

評估不通過不再續聘為醫事教師者，得聘為兼任教師，其聘為醫事教師期間之任教年資，

於辦理教師資格審定時，不適用本要點規定。 

六、依本要點送審之教學醫院醫事教師人數，每年不得超過本校前一學年度醫學院專任教師

總人數之百分之十。 

七、本要點如有未盡事宜，悉依教育部規定及本校專任教師相關規定辦理。 

八、本要點經校務會議通過後報請教育部同意後實施，修正時亦同。   



 

附表 

國立陽明大學兼任教師以專任教師年資辦理教師資格審查作業要點 

第二點所稱臨床學科一覽表 

學 院 臨 床 學 科 備 註 

醫學院 

醫學系內科學科 

      外科學科 

      婦產學科 

      小兒學科 

      家庭醫學科 

      眼科學科 

      皮膚學科 

      神經學科 

      精神學科 

      耳鼻喉學科 

      放射線學科 

      泌尿學科 

      骨科學科 

      核子醫學科 

      復健醫學科 

      麻醉學科 

      急診醫學科 

      病理學科 

      環境暨職業醫學科 

      藥理學科 

藥理學研究所 

 

牙醫學院 
牙醫學系 

口腔生物研究所 
 

護理學院 

護理學系 

臨床護理研究所 

社區健康照護研究所 

 

生物醫學暨工程學院 

物理治療暨輔助科技學系 

醫學生物技術暨檢驗學系 

生物醫學影像暨放射科學系 

 

藥物科學院 藥學系(自 105 學年度起適用)  

 

 


